PLANINARSKO DRUSTVO "PINKLEC"
SVETA NEDELJA

REDOVNA IZVJESTAJNO-IZBORNA SJEDNICA SKUPSTINE, 1. veljaée 2022.
IZMJENE | DOPUNE STATUTA PD PINKLEC- prijedlog

Stavak 4. ¢lanka 17., koji sada glasi:
Sjednice Skupstine saziva predsjednik Drustva na viastitu inicijativu.
mijenja se u:

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik Drustva na temelju odluke Upravnog odbora.

Stavak 5. €lanka 17., koji sada glasi:

Odlukom o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje i dnevni red sjednice te dan i mjesto njena
odrZavanja.

mijenja se u:

Odlukom o sazivanju Skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto njena
odrZavanja.

Stavak 7. ¢lanka 17., koji sada glasi:

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog ¢lanka, sazvat ce je predlagatelji, uz
predloZeni dnevni red, te mjesto i dan odrZavanja sjednice.

mijenja se u:

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog ¢lanka, sazvat ce je predlagatelji, uz
predloZeni dnevni red, te mjesto i dan odrZavanja sjednice. Sjednica se najavljuje najkasnije 7 dana
prije datuma odrZavanja iste.

Clanak 17. Statuta dopunjuje se na nacin da se iza zadnjeg stavka dodaje sljedece:

Datum odrZavanja redovne sjednice Skupstine objavljuje se na sluzbenoj internetskoj stranici
Drustva najkasnije 21 dan prije odrZavanja iste. Kandidature za tijela Drustva predaju se u
pisanom obliku ili putem elektronicke poste Upravnom odboru najkasnije 7 dana prije odrZavanja
izborne sjednice Skupstine. U izvanrednim okolnostima sjednica Skupstine, kao i rasprava prije
odrZavanja iste, moZe se odrZati putem elektronickih medija. U tom slucaju svi materijali za
raspravu i glasacki listi¢, odn. poveznica na isti, moraju biti dostupni svim ¢lanovima Skupstine
putem sluzbene internetske stranice ili dostavljeni putem elektronicke poste.

Ukoliko je za neko mjesto u tijelima Drustva kandidiran samo jedan kandidat i ako on ne dobije
potreban broj glasova, odn. natpolovi¢nu vecinu, na Skupstini se moZe za to mjesto kandidirati
drugi ¢lan.

Clanak 29. dopunjuje se sljedeéim stavcima:

Drustvo moZe zaposljavati temeljem ugovora o radu u svrhu provedbe projekata. Place i naknade
vezane uz zaposljavanje moraju biti osigurane iz samog projekta. Odluku o zaposljavanju te o
izboru zaposlenika donosi Upravni odbor kvalificiranom veé¢inom od 5 ¢lanova. Ugovor o radu
moZe trajati najvise do zavrsetka provedbe projekta.

U slu¢aju povecanog obima administrativnih poslova te nekih specificnih potreba, Drustvo moZe
sklopiti ugovor o djelu ili ugovor o autorskom djelu s izvodac¢em takvog posla. Odluku o sklapanju
ugovora o djelu ili ugovora o autorskom djelu te o izboru izvrsitelja posla donosi Upravni odbor
kvalificiranom vecinom od 5 ¢lanova. Ugovor o djelu moZe trajati do zavrsetka potrebe za istim.



